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Le mot du Président

La Fondation

Eranove poursuit
sa croissance

La Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) constitue I'un des
piliers de la stratégie de développement du groupe Eranove.

Cet engagement du groupe Eranove a tisser puis développer des
liens de proximité avec les communautés d'accueil s'est concrétisé
avec la mise en place de la Fondation Eranove.

Aprés quatre exercices, la Fondation Eranove, conformément a sa
vocation, poursuit sa dynamique de croissance. Ainsi, ceuvre-t-elle en
collaboration avec les filiales membres, a I'implémentation d'actions
sociales a fort impact afin de contribuer a I'amélioration des
conditions de vie des populations.

Ce deuxieme rapport d'activité met en lumiére les actions réalisées
sur nos trois axes d'intervention (santé, éducation et développement
de proximité) durant les années 2022 et 2023.

Je vous souhaite une bonne lecture !

Eugene ZADI

Président de la Fondation Eranove

Notre engagement au service de la vie 3



La Fondation
Eranove
I'engagement
solidaire et citoyen
du groupe ERANOVE
concrétisé

La mise en place de la Fondation
ERANOVE sous |'impulsion du Direc-
teur Général du groupe Eranove,
M. Marc ALBEROLA, s'inscrit dans la
vision du Président du Groupe
Eranove, M. Vincent LE GUENNOU,
de renforcer et d'inscrire durablement
I'engagement solidaire du groupe
envers les communautés de nos pays
d'implantation.

Notre vision

Etre reconnu dans nos pays d'im-
plantation pour notre contribution a
I'amélioration de I'indice de déve-
loppement humain.

Notre Mission

Accompagner les acteurs associatifs
et institutionnels dans la mise en
ceuvre de projets structurants en vue
d'améliorer les conditions de vie des
populations.

RAPPORT D'ACTIVITES 2022 - 2023

Gouvernance

Le Conseil d’Administration

M. Eugéne ZADI Président

Mme Lika FOFANA Administrateur
M. Ahmadou BAKAYOKO Administrateur
M. Christophe KOUADIO Administrateur
M. Gilles DONIOL Administrateur

La Direction Exécutive

M. Eugéne ZADI Directeur Exécutif
M. Guy Marc AKA Secrétaire Exécutif
GS2E* (M. Franck GOUEDAN) Trésorier

M. Pierre TRABOUET Contréleur Financier
Mme Cécile ADJOUMANI Chargé de projets
M. Etienne TANO Chargé de projets

Le commissariat aux comptes

ERNST & YOUNG Commissaire aux comptes

*Groupement des Services Eau et Electricité

Les Comités

Le Comité d'Audit

Le Comité d'Audit veille au respect des regles de bonne
gouvernance, a la conformité et a la fiabilité des informations
comptables et financiéres.

Le Comité d'Ethique Environnemental et Social

Le Comité d'Ethique Environnemental et Social veille d'une part,
au respect des valeurs individuelles et collectives sur lesquelles
la Fondation Eranove fonde son action, et d'autre part, au respect
des régles de conduite que chaque partie prenante doit appliquer
dans son environnement.

Le Comité de Validation des projets

Le Comité de Validation des projets a pour mission d'analyser les
projets éligibles afin de retenir les projets a financer

Notre engagement au service de la vie
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Chiffres clés

Quelques } M 4 projets visant |'autonomisation des communautés
: fiét‘?‘ils des m Des équipements médicaux d'une valeur de 72 609 594 F CFA
réalisations de p > rAGRTTI
. 158 995 000 F CFA pour lutter contre I'analphabétisme en Cote d'Ivoire
la Fondation , - -
m 1 centre de santé rural entierement rénové et équipé

m Des fournitures scolaires d'une valeur de 46 362 023 F CFA sur 2 ans

m 1 fosse a bralage construite pour la gestion des déchets médicaux

m 20 000 000 F CFA pour lutter contre les hépatites virales en Cote d'lvoire

&3 + i

Education Santé Développement
de proximité

Evolution des }
réalisations de
la Fondation

en FCFA
2023 74 773 711 85 856 365 21 595 000

2022 118 232 474 49 026 429 B
60 506 465 15 500 000

92 956 765 '
30 000 000

(b

-
2 *%
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Des familles soutenues et encouragées a

scolariser leurs enfants par la distribution
de fournitures scolaires

Des fournitures scolaires d'un colt total de 24 045 568
Francs CFA ont été offertes aux éléves des cycles
préscolaires et primaires de la circonscription de I'lEPP
Vridi 1, a I'occasion de la rentrée scolaire 2022-2023.

La cérémonie officielle marquant cette 7ém édition de
distribution gratuite de kits scolaires s’est déroulée le
mercredi 12 octobre 2022 au siége de la CIPREL a Vridi.
Y ont pris part le représentant du Maire de la commune
de Port-Bouét, le Président du Conseil d’Administration
et la Directrice Générale de la CIPREL, le Secrétaire
Exécutif de la Fondation ERANOVE et |'Inspectrice de
I'Enseignement Préscolaire et Primaire de Vridi 1.

Les latrines du Groupe Scolaire Selmer

rénovées afin d'agir pour |'hygiéne en
milieu scolaire.

Le projet de remise en état des latrines initié en 2021 en
faveur des écoles bénéficiaires de |'opération de don de
kits scolaires, visent a contribuer a la réduction des
maladies liées a I'hygiéne en milieu scolaire.

La remise officielle des clés de cet espace réhabilité a eu
lieu le 08 décembre 2022 au sein de I'IEPP Vridi 1. Des
équipements et produits d’'entretien ont été également
offerts pour I'ensemble des établissements primaires
pour un coGt total de 8 259 750 Francs CFA.

Notre engagement au service de la vie
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3. Mise en ceuvre d'un programme d’alphabétisation numérique

Des outils innovants pour accentuer la lutte
contre |'analphabétisme en Céte d'Ivoire.

Signature de la convention de mise en ceuvre : Une
convention portant sur la mise en ceuvre d'un programme
d'alphabétisation numérique a été signée le 28 juillet
2022 entre la Fondation ERANOVE, la CIE et la société
BYTE. Ce partenariat entend contribuer a la réduction du
taux élevé d'analphabétisme en Cote d'lvoire.

Des formations seront ainsi réalisées au profit de 2 000
analphabétes dont 70% de femmes via une application
numérique dédiée a l'alphabétisation. Ladite application
sera installée sur les téléphones portables « Android » qui
font partie des équipements pédagogiques remis aux
apprenants.

Déploiement du programme d'alphabétisation
numérique : Le déploiement du programme
d'alphabétisation numérique va se faire en deux
phases sur 20 sites a raison de 10 communes du
District Autonome d'Abidjan et de 10 autres
communes de l'intérieur pour un coit total de
158 995 000 de Francs CFA. Sur chaque site, seront
retenus 100 personnes, selon les critéres suivants :
e &tre analphabeéte ;
e résider dans la commune concernée ;
® exercer une activité génératrice de revenus ou
un métier dans l'informel ;
e &tre volontaire et motivée avec une proportion
de 70% de femmes.

Deux jeunes diplémés sans emploi vont également
étre recrutés par zone et recevoir une formation afin
d'assurer la mission d’accompagnement et de suivi
des bénéficiaires dans ce dispositif qui laisse la place
a l'autonomie dans |'apprentissage. Ces jeunes
bénéficieront d'un revenu durant les 6 mois du cycle
de formation.

Aprés le lancement officiel qui a été effectué le 05
octobre 2022 a Treichville, les sessions de formation
pour le District Autonome d'Abidjan ont été
successivement ouvertes a Attécoubé le 11 octobre
2022, a Bingerville le 12 octobre 2022, a Yopougon
le 19 octobre 2022 et a Koumassi le 26 octobre 2022.

Contrairement a la méthode traditionnelle, ce
programme d'alphabétisation numérique offre a
notre cible des possibilités d'apprentissage plus
rapide de la lecture, de |'écriture et de I'arithmétique
avec un environnement ludique et interactif.

Il permet également de réduire considérablement
les cas d'abandons liés a l'indisponibilité des
apprenants qui exercent une activité et qui doivent
se rendre en fin de journée aux sessions
exclusivement en présentielle.

Notre engagement au service de la vie
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1. Don d'équipements médicaux et travaux de réhabilitation d'une maternité du

Département d'Alépé

La maternité du village de Kossandiji désormais

fonctionnelle

Face aux nombreux incidents et drames survenus lors
des accouchements et des évacuations des patientes, la
mutuelle de développement du village de Kossandji a
initié la construction d’'une maternité. L'édifice, achevé
en 2021 et réceptionné par le Ministére en charge de la
Santé, n'était toujours pas fonctionnel en raison du
manque d'équipements malgré |'affectation d'une sage-
femme par |'Etat. Pour les consultations et les surveillances
de grossesses, les examens gynécologiques, les accou-
chements et les vaccinations, les femmes et jeunes filles
de Kossandji continuaient de se rendre, par des moyens
de locomotion précaire, a I'hopital d'Alépé, situé a 57
km plus loin par une voie non bitumée. A certaines
périodes de |'année, particulierement en saison pluvieuse,
aucune évacuation n'était possible en raison de |'état
chaotique du trongon.

Aprés avoir bénéficié d'équipements médicaux, la maternité
du village de Kossandji est désormais fonctionnelle.

] )

Le rafraichissement de la peinture extérieure et intérieure,
et des travaux de mise en conformité de l'installation
électrique et de la plomberie ont également été réalisés.
D’un colt total de 6 425 380 Francs CFA, ces travaux ont
été menés en collaboration avec la SODECI.

La remise officielle s’est faite le vendredi 09 décembre
2022 sur le site de la maternité en présence de Mme
Nathalie OSSIRI, Sous-Préfet de Danguira, du Dr Charles
ATTRO, Directeur Départemental du Ministere en charge
de la Santé, de M. Daouda FOFANA, représentant du
Directeur Général de la SODECI et de M. Guy Marc
AKA, Secrétaire Exécutif de la Fondation ERANOVE.

Notre engagement au service de la vie
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2. Don d'équipements médicaux et travaux de réhabilitation d’un Centre de Santé

Rural du Département de Daloa

de Zahia renforcés

Les plateaux techniques de la maternité et du dispensaire du centre de santé du village

En collaboration avec la SODECI, la Fondation ERANOVE
a remis un lot d'équipements médicaux au Centre de
Santé Rural (CSR) de Zahia afin de permettre aux popu-
lations de la zone sanitaire que couvre ce centre
(11 villages et 42 campements), d’avoir accés aux soins
de base.

Le CSR de Zahia a également bénéficié de travaux de
réhabilitation qui ont porté sur la remise en état de I'ins-
tallation électrique, la pose de nouveaux brasseurs d'air,

la remise en état du portail métallique de |'entrée princi-
pale, I'étanchéité, le plafonnage et la peinture intérieur
et extérieur des batiments de la maternité, du dispensaire
et du mur de la cl6ture.

Cette initiative d'un co(t total de 9 930 270 Francs CFA
a apporté une solution au déficit et a la vétusté des
équipements médicaux auxquels étaient confrontés le
personnel soignant et les 18 203 habitants de cette
zone.

La cérémonie officielle de remise de ces équipements
médicaux a eu lieu le jeudi 13 avril 2023 a Zahia, en pré-
sence de M. Jean-Paul AKOU, Sous-Préfet de Gboguhé,
M. Inza SYLLA, Adjoint au Maire, représentant le Maire
de la commune de Daloa, Dr Philippe MANOUAN Bilé,
Directeur Départemental de la Santé, M. Daouda FO-
FANA, représentant le Directeur Général de la SODEC],
M. Guy Marc AKA, Secrétaire Exécutifdela  Fondation
ERANOVE et de plusieurs ONG qui exercent leurs
activités dans le district sanitaire de Daloa.

3. Don d'équipements médicaux et travaux de réhabilitation dans un Centre de

Santé Urbain (CSU)

conformité et désormais exploitable

Le plateau technique du Centre de Santé Urbain (CSU) Diagne Bernard de Duékoué
renforcé & le batiment destiné a accueillir le laboratoire et la salle d'échographie mis en

Le Centre de Santé Urbain (CSU) Diagne Bernard de
Duékoué a bénéficié d'un don en équipements médicaux
et de travaux. Ces travaux, qui ont permis d'achever et
de rendre exploitable le batiment dédié au laboratoire
et a la salle d'échographie, ont porté sur la magonnerie,
la reprise de l'installation électrique, le plafonnage, le
carrelage, les fenétres, les portes, I'étanchéité, la peinture
avec l'installation de splits. Des équipements médicaux
ont également été offerts pour le renforcement du
plateau technique de son dispensaire et de sa maternité,
le tout pour un colt total de 8 618 957 de Francs CFA.

Notre engagement au service de la vie
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La cérémonie de remise a eu lieu le mercredi 12 avril
2023 au CSU en présence de M. Ibrahima CISSE, Préfet
de la région du Guémon et Préfet du Département de
Duékoué, de Dr Raphaél N'GUESSAN, Directeur Dé-
partemental de la Santé, de I'Hygiéne publique et de la
Couverture Maladie Universelle, de M. Daouda FOFANA,
représentant le Directeur Général de la SODECI, de M.
Guy Marc AKA, Secrétaire Exécutif de la Fondation
ERANOVE et de M. Ettien KOUA, Directeur Régional
de la SODECI.

4. Travaux de réhabilitation d'une maternité dans le Département de Ouangolodougou
et don d'équipements médicaux

Les plateaux techniques de la maternité
et du dispensaire du Centre de Santé
Urbain (CSU) de Nambingué renforcés

Un important lot d’équipements médicaux a été offert
au Centre de Santé Urbain (CSU) de Nambingué dans
le département de Ouangolodougov, afin de renforcer
le plateau technique de son dispensaire et de sa ma-
ternité. En plus des équipements médicaux, des travaux
de réhabilitation ont été réalisés au niveau de la
maternité, portant le colt total de cette opération a
10 146 200 de Francs CFA.

Cette action, réalisée en collaboration avec la SODECI
au profit des 23 000 habitants de I'aire sanitaire du
CSU, s'inscrit dans notre engagement a contribuer au
bien-étre des populations en permettant a celles vivant
en milieu rural, de bénéficier d'une meilleure accessibilité
aux soins de base.

La cérémonie officielle de remise du don s'est déroulée
le jeudi 06 juillet 2023 au sein du CSU en présence de
M. Ibrahim SYLLA, Sous-Préfet de Ouangolodougou,
de M. lbrahim KANTE, représentant le Président du
Conseil Régional du Tchologo, du Dr Doubley KOFFI,
représentant le Directeur Départemental de la Santé,
de M. Daouda FOFANA, représentant le Directeur
Général de la SODECI et de M. Etienne TANO, Chargé
des projets Santé et Développement de proximité a la
Fondation ERANOVE.

Notre engagement au service de la vie




RAPPORT D'ACTIVITES 2022 - 2023

5. Don d'équipements médicaux et travaux de réhabilitation a un centre de santé

rural du Département d’Aboisso

Le Centre de Santé Rural (CSR) du village
d'Ayébo doté d'un préau vaccinal, d'une
fosse a brilage et d'équipements
médicaux

En vue d'apporter une solution durable au déficit d'équi-
pements médicaux et d'espace aménagé pour accueillir
aisément les opérations du Programme Elargie de Vacci-
nation (PEV) déployées par le Ministere en charge de la
Santé, la Fondation ERANOVE, en collaboration avec la
CIPREL, a initié la construction d'un préau vaccinal et
offert des équipements médicaux pour la maternité et le
dispensaire.

Une fosse a brllage a été également construite pour la
gestion des déchets médicaux. Le batiment existant a
également bénéficié d'une réhabilitation qui a porté sur
le remplacement des téles de la toiture et des plafonds
défectueux, la remise en état des portes, des serrures et
des fenétres, des travaux de plomberie et la peinture (in-
térieur et extérieur).

Cette opération, d'un colt de 9 102 992 Francs CFA au
bénéfice du village d'Ayébo et des villages environnants,

s'inscrit dans notre engagement a permettre aux popu-
lations notamment celles en milieu rural, d'avoir accés
aux soins de base.

La cérémonie officielle de remise du don a eu lieu le
jeudi Ter juin 2023 dans les locaux du centre, en présence
de M. Honoré GUEU, Secrétaire Général de la Préfecture
d’'Aboisso, représentant le Préfet d'Aboisso, de Mme
N'zoré KADJA, 3*m Adjoint au Maire représentant le
Maire d'Aboisso, de Dr Jules ANO, représentant le Pré-
sident du Conseil Régional du Sud-Comoé, de Dr KOUA
Boa, Directeur Départemental de la Santé, de M. Romain
YORO, Directeur des affaires Générales de la CIPREL, re-
présentant la Directrice Générale de la CIPREL, de M.
Eugene ZADI, Président de la Fondation ERANOVE, de
M. Guy Marc AKA, Secrétaire Exécutif de la Fondation
ERANOVE, de Nanan Louis BOSSON, Chef du Village
d’'Ayébo et de Dr Félix AKA, Président de la Mutuelle de
Développement du Village d'Ayébo.

Notre engagement au service de la vie
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6. Don d'équipements médicaux a un Centre de Santé Urbain (CSU)

Le plateau technique du Centre de Santé
Urbain (CSU) de Kossou renforcé

Des équipements médicaux d'une valeur de 4 802 630
Francs CFA ont été offerts au Centre de Santé Urbain
(CSV) de Kossou pour le renforcement de son plateau
technique.

Cette action réalisée en collaboration avec la SODECI
matérialise I'engagement de la Fondation ERANOVE
a contribuer au bien-étre des populations vivant en
milieu rural en leur permettant d'avoir accés aux soins
de base.

La cérémonie officielle de remise du don s'est
déroulée le jeudi 10 aolt 2023 au sein du CSU en
présence de M. Hervé BOTI BI, Sous-Préfet de
Kossou, de Dr Aimé KOUAKQOU, représentant du
Directeur Régional de la Santé, de Dr Jean Claude
KARAMOKO, Directeur Départemental de la Santé,
de Mme Léontine KOFFI, représentant du Directeur
Général de la SODECI, de M. Guy Marc AKA,
Secrétaire Exécutif de la Fondation ERANOVE et de
Nanan Oura KOUAME, Chef du village de Kossou.

Notre engagement au service de la vie
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Le projet de mise au point d'une senne améliorée
pour I'exploitation durable des stocks de Pellonula
leonensis Boulenger, 1916 sur le lac du barrage
de Taabo lancé.

Signature de la convention de partenariat : Une convention
de partenariat a été signée entre le Centre National de
Recherche Agronomique (CNRA), la Fondation Eranove et la
CIE le mercredi 28 septembre 2022 en vue de la réalisation
d'un projet visant I'exploitation durable sur le lac du barrage
de Taabo, des stocks de I'espece de poissons communément appelée «<mimie la go» par I'amélioration des engins de
péche utilisés. Cette espéce de poisson, qui demeure pour cette région et les populations autochtones une source
de revenus et d’alimentation, est en menace d'extinction.

4

Ce projet, qui va se dérouler sur 2 ans avec une enveloppe budgétaire de 17 155 000 Francs CFA, s'inscrit dans notre
engagement a contribuer de facon durable a la sécurité alimentaire et I'amélioration des revenus des communautés
rurales et également a préserver la vie aquatique (ODD 14).

Lancement officiel du projet : La cérémonie de lancement officiel du projet a eu lieu le 14 octobre 2022 a Taabo,
en présence de M. Eugene Kouassi Kouadio, Préfet du Département de Taabo, de M. William Allassan Ngom, Maire
de la Commune de Taabo, de M. Eugene ZADI, président de la Fondation ERA-
_ NOVE, de M. Stéphane AGGREY, représentant le Directeur Général de la CIE, du
Dr René AKANVOU, représentant le Directeur Général du CNRA, de M. Guy
Marc AKA, Secrétaire Exécutif de la Fondation ERANOVE, de la Chefferie de
Taabo et des représentants de la mutuelle de développement du village de
Taabo. Les parties prenantes ont été informées et sensibilisées en vue de leur
adhésion et participation effective a la mise en ceuvre du projet. Aprés le
lancement officiel, le projet a effectivement démarré.

Notre engagement au service de la vie
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Acquis de I'année 2022 : Les avancées pour 2022 portent sur la transformation de |I'Association des pécheurs de
«mimie la go» de Taabo village en société coopérative.

Les actions ci-apres ont été réalisées a cet effet :

* information des pécheurs de « mimie la go » sur le concept de société coopérative ;

® assistance pour |'élaboration des Statuts et du Réglement intérieur ;

e formation des pécheurs a la conduite d'une Assemblée Générale ;

* aide pour |'établissement des pieces administratives (CNI, Actes de naissance) des pécheurs de «mimie
la go»;

® assistance pour la préparation et I'organisation de |I’Assemblée Générale Constitutive de la société

coopérative simplifiée de péche (SCOOPS) de « mimie le go » qui s'est tenue le 15 décembre 2022;

* assistance pour |'enregistrement des textes (Statuts et Reglement Intérieur) et du Procés-Verbal de
I’Assemblée Générale Constitutive a la Direction des Imp6ts de Dabou et la déclaration officielle de la
société coopérative simplifiée constituée au Tribunal de Tiassalé ;

e formation des représentants des instances (Comité de Gestion de la SCOOPS et Comité de Surveillance
a la gestion administrative des sociétés coopératives.

Précisons que la SCOOPS de « mimie la go » est membre de |'Interprofession Péche de Céte d'Ivoire.

2- La Fondation ERANOVE contribue a I'autonomisation de personnes vulnérables a
Gonzagueville

—_—N

COMPAGNIE IVOIRIENNE

Signature de la convention de partena- e
riat : Une convention de partenariat a été / Plus de
signée le jeudi 10 février 2022 entre |'As-

sociation Imagine le Monde (AIM), la Fon- P A/
dation ERANOVE et la CIPREL pour la anlS
mise en ceuvre d'un projet visant |'autono- .-
misation de 10 personnes en situation de gi‘:;,';g?:}?i?%':
vulnérabilité dans le quartier de Gonza-

gueville par I'apprentissage du métier de

la couture. -

Un soutien financier de 3 378 000 Francs CFA a été mis a la disposition du partenaire AIM en vue de :

¢ doter en matériels de couture les personnes sélectionnées suivant les criteres définis (lieu de résidence,
situation sociale, genre) ;

e former ces bénéficiaires aux techniques de la couture et a |'entrepreneuriat ;

e accompagner ces bénéficiaires pour leur insertion économique réussie.

Notre engagement au service de la vie
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A. EDUCATION

T

1. Déploiement de la 1° phase du programme d’alphabétisation numérique

Les sessions de formation dans les 5 communes du
District Autonome d'Abidjan (Treichville, Koumassi,
Yopougon, Bingerville, Attécoubé) concernées par
la 1% phase de déploiement du programme d'al-
phabétisation numérique réalisée en collaboration
avec la CIE, ont pris fin le 30 avril 2023 avec un taux
d'achevement de 92%, soit 460 apprenants sur les
500 prévus.

En ce qui concerne l'intérieur du pays, le déploiement
a été réalisé dans les villes de San Pedro le 17 juillet
2023, de Bouaké le 24 juillet 2023, de Bondoukou et
de Daloa le 25 octobre 2023 et de Boundiali
et Kouto le 16 novembre 2023. Les for-
mations des villes de Bouaké et San Pedro s'acheveront
a la fin du mois de janvier 2024 et celles des villes de
Bondoukou, Daloa, Boundiali et Kouto, en fin mai
2024. Les formations réalisées au niveau d'Abidjan
ont été validées par le Ministere de I'Education
Nationale et de |'Alphabétisation (MENA).

2. Don de kits scolaires — édition 2023

La 8%me édition de la traditionnelle cérémonie de remise
de fournitures scolaires aux écoles de |'Inspection de
I'Enseignement Préscolaire et Primaire de Vridi 1 s'est
tenue le vendredi 13 octobre 2023 au siege de CIPREL
en présence de la Directrice Générale de la CIPREL, du
Secrétaire Exécutif de la Fondation ERANOVE et de I'ins-
pectrice de |'enseignement Préscolaire et Primaire de
Vridi 1.
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Pour la rentrée scolaire 2023-2024, 4 685 éléves ont
bénéficié des kits scolaires soit 594 éleves du cycle
préscolaire et 4 091 éleves du cycle primaire. Chaque
établissement a également recu une dotation en produits
et matériels pour I'entretien des salles de classe et des
latrines. La valeur du don pour |'édition 2023 est de
23 191 055 Francs CFA.

Notre engagement au service de la vie
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3. Réhabilitation d'une Ecole Primaire Publique (EPP)

L'EPP du barrage d'Ayamé, qui était dans un état de dé-  sement. Soixante tables bancs ont été également offertes
gradation avancée, a été entierement rénovée. Les pour I'équipement des salles de classe du primaire.
travaux de réhabilitation ont porté sur la magonnerie, la  Cette action d'un co(t total de 31 320 000 Francs CFA a
menuiserie, la charpente, la plomberie et la peinture des  été réalisée en collaboration avec la CIE.

6 salles de classe du primaire et des latrines de |'établis-

@eoe
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4. Appui a la pérennisation des cantines scolaires a travers le renforcement des capacités
de production des groupements agricoles mobilisés autour de I'école

Agir pour la pérennisation des cantines en milieu  Ce projet, qui s'inscrit dans notre engagement a contribuer
scolaire : En collaboration avec la CIPREL, un appui  a l'annihilation des facteurs de déscolarisation, a trois com-
financier de 15 015 000 Francs CFA sera mis ala dis- posantes :

position de la Direction des Cantines Scolaires (DCS),
service du Ministére de I'Education Nationale et de
I'Alphabétisation pour la mise en ceuvre d'un projet
visant a renforcer les capacités de production du grou-
pement agricole «cKPARAGNININ» mobilisé autour de
I'école primaire publique NIJAGNON de Boundiali.

¢ |'approvisionnement durable de la cantine scolaire en
vivres et |'amélioration de la santé des éleves par la
nutrition équilibrée : le premier tiers de la production
sera destiné a |'approvisionnement des cantines et le
second tiers a |'achat des intrants pour la continuité
des activités ;

® |a lutte contre l'insécurité alimentaire des ménages et
I'amélioration des revenus des femmes du groupement :

le dernier tiers de la production sera destiné a la
consommation domestique et/ou a la commercialisation
au profit des membres du groupement ;

* |a protection de I'environnement : le projet intégre la
protection de la forét avec la construction d'un foyer
amélioré pour la cantine en vue de réduire |'utilisation
des bois de chauffe.

Le lancement du projet sera effectué apres la signature de
la convention tripartite Fondation ERANOVE, CIPREL,
Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation.

Notre engagement au service de la vie




B. SANTE

1- Travaux de réhabilitation au centre de santé
du village de Guéhiébly (Duékoué) et don
d'équipements médicaux

Le Centre de Santé Urbain (CSU)
de Guéhiébly, longtemps resté
dans un état de dégradation
avancé et de manque d'équipe-
ments médicaux, a bénéficié d’'une
réhabilitation compléte des bati-
ments qui abritent le dispensaire
et la maternité. Un préau vaccinal
a également été construit pour
accueillir les populations de I'aire
sanitaire lors des campagnes de
vaccination, d'information, de sen-
sibilisation et de dépistage.

En complément a ces travaux, des
équipements médicaux ont été
offerts lors de la cérémonie offi-
cielle de remise des clés du centre
de santé réhabilité qui s'est tenue
le mardi 14 mai 2024 en présence
de M. Landry BAH Bly Loua, sous-
préfet de Guéhiébly,

M. Privat OULLA, Président de la
Mutuelle de la Sous-Préfecture de
Guéhiébly, M. Armand BONI,
Directeur Régional de la Santé, M.
Ahmadou BAKAYOKO, Directeur
Général de la SODECI, M. Guy
Marc AKA, Secrétaire Exécutif de
la Fondation ERANOVE et de la
chefferie du village de Guéhiébly.
Cette opération réalisée en colla-
boration avec la SODECI pour un
colit total de 24 547 160 Francs
CFA, s'inscrit dans notre engage-
ment a apporter une assistance
aux établissements sanitaires situés
en zones rurales afin de contribuer
a l'amélioration des conditions de
prise en charge des populations
dans les centres de santé de proxi-
mité.

2- Don d'équipements
médicaux et travaux d'un
Centre de Santé Urbain
(CSV) :

Le plateau technique du
centre de santé urbain Air
France 3 de Bouaké
renforcé
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Le Centre de Santé Urbain (CSU) Air
France 3 de Bouaké, qui était confronté
a un déficit d'équipements médicaux
malgré son fort taux de fréquentation,
a bénéficié d'un don pour le renforce-
ment du plateau technique de la ma-
ternité et du dispensaire.

Outre la mise a disposition d'équipe-
ments médicaux, le rafraichissement
de la peinture extérieure et intérieure,
des travaux d'électricité et de plomberie
ont été réalisés. Soit un don d'un colt
total 7 519 030 Francs CFA.

La cérémonie de remise officielle des
équipements a eu lieu le 20 décembre
2023 au sein du CSU en présence des
autorités administratives et locales de
la ville de Bouaké et de la région du
Gbéké, du représentant du Directeur
Général de la SODECI et du Secrétaire
Exécutif de la Fondation ERANOVE.
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3- Don d'équipements médicaux d'un Centre de Santé Urbain

d'Oupoyo renforcé

Le plateau technique du centre de santé urbain

En collaboration avec la SODECI, un lot d'équi-
pements médicaux d'une valeur de 3 562 975
F CFA a été offert au Centre de Santé Urbain

(CSU) d'Oupoyo pour le renforcement des
conditions de prise en charge des populations.
La remise officielle de ce don a été faite le
jeudi 23 mai 2024 au sein du centre de santé
en présence de M. Marc TAPE, représentant
le Sous-Préfet d'Oupoyo, de M. Niayoro
KOLOUBLA, Directeur Départemental de la
santé, de M. Gnossoi LIA, Chef du village, du
Dr Marc N'DRI, Médecin chef, de M. Eugene
ZADI, Président de la Fondation ERANOVE,
de M. Guy Marc AKA, Secrétaire Exécutif de
la Fondation ERANOVE et de M. Brice FOFIE,
Directeur Régional de la SODECI.

4- Construction d'une salle de mise en observation pour la maternité du village
d'Aka N’'Guessankro (Bouaflé) et don d'équipements médicaux dans le cadre

de la lutte contre la mortalité infantile
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Le batiment du centre de santé du village d'Aka
N'Guessankro, qui était exclusivement dédié a la maternité,
abrite aujourd’hui le dispensaire. La cohabitation dans la
méme salle de mise en observation, des patients du
service de la maternité et de ceux du dispensaire
occasionnait de nombreux cas de contagion (varicelle,
tuberculose...) et des décés de nouveau-nés.

Afin de porter un coup d'arrét a la hausse de la mortalité
infantile dans le village, la construction d'une nouvelle
salle de mise en observation dédiée a la maternité a été
initiée. Des équipements médicaux ont été également
remis lors de la cérémonie qui s'est déroulée le mercredi
22 mai 2024 sur le site du centre de santé en présence
de M. Donatien Gbadé SIGBEU, Sous-Préfet de Pakouabo,

du Dr Benjamin KOUAME, Directeur Départemental
Adjoint de la santé, de NANAN Michel KOFFI, Chef du
village d'Aka n'guessankro, de M. Mathieu KOUADIO,
Président de la mutuelle du village, de M. Romain YORO,
Directeur des Affaires Générales de CIPREL représentant
Mme Kadidjatou DIALLO, Directrice Générale de CIPREL
et de MM. Eugene ZADI et Guy Marc AKA, respectivement
Président et Secrétaire Exécutif de la Fondation
ERANOVE.

Cette action réalisée en collaboration avec CIPREL pour
un co(t total de 10 227 200 de francs CFA vient apporter
une solution durable visant a annihiler les risques liés a la
promiscuité entre les patients des services de la maternité
et ceux du dispensaire.

Notre engagement au service de la vie
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5- Campagne de sensibilisation et de dépistage contre les Hépatites Virales en

Cote d'lvoire

La Fondation ERANOVE aux cotés des populations de San-Pédro avec le Réseau Ivoirien de

lutte contre les Hépatites Virales (RILHVi)

L'hépatite B, quoique 30 fois plus contagieuse que le
VIH, et aujourd’hui inscrite au rang des problemes de
santé publique en raison du taux de prévalence, reste
encore méconnue des populations ivoiriennes faute
d'informations et de sensibilisations du grand public.

En collaboration avec la CIE, un appui financier de
20 000 000 Francs CFA a été mis a la disposition du
RILHVi en vue de réaliser des campagnes de sensibili-
sation, de dépistage et de vaccination des populations
vivant dans les zones a forte prévalence. Une premiére
campagne a été réalisée du vendredi 19 au samedi 20
avril 2024 dans la ville de San Pedro qui enregistre un
fort taux de prévalence VIH.

La premiere journée du vendredi 19 avril 2024 a permis
de renforcer les capacités des agents de santé de la
région de San Pedro sur le dépistage et la prise en
charge des hépatites virales. Cette session qui s'est
déroulée a la Direction Régionale de la Santé a
enregistré la participation de 18 médecins, 24 sage-
femmes et 20 infirmiers.

La deuxieme journée du samedi 20 avril a été dédiée a la
conférence publique de sensibilisation, aux séances de
dépistage et de vaccination des populations cibles. Les
activités de cette deuxieme journée se sont déroulées a la
place « ADO » au quartier Bardot en présence de Mme
Edwige YAO, représentant le préfet de San-Pédro, du Dr
Ekponon ANGAMAN, Directeur Régional de la Santé, de
M. Guy Marc AKA, Secrétaire Exécutif de la Fondation
Eranove, du Pr Yao BATHAIX, Président du RILHVi et du
Directeur Régional de I'Education Nationale et de I'Al-
phabétisation. Plus de 1 000 participants ont été recensés
avec 917 dépistages réalisés.

6- La Fondation ERANOVE demeure aux c6tés du centre des grands brilés :
Don au centre des grands brilés d’Abidjan

Le centre des grands brilés de Cocody a bénéficié de
travaux de réhabilitation au niveau de sa salle de réani-
mation (étanchéité, toiture, électricité). Des équipements
de réanimation (moniteurs de surveillance, lits de réa-
nimation, seringues électriques, ...) et un lot de médi-
caments ont été également offerts. Cette action menée
en collaboration avec la CIE pour un co(t total de
20 000 000 Francs CFA, s'inscrit dans la continuité du
soutien apporté a ce seul centre de santé publique de
Céte d'Ivoire qui assure la prise en charge des personnes
victimes de brdlures.

La cérémonie de remise officielle du don s’est tenue le
11 juillet 2024 au sein de l'institution en présence du
Secrétaire Général de la CIE, du Secrétaire Exécutif de
la Fondation ERANOVE, du Directeur du SAMU et du
Médecin chef du centre des grands brilés.

Notre engagement au service de la vie
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Ce projet visant |'exploitation durable de la pécherie a «<mimie
la go» est caractérisé par un gros impact de développement
sociétal non seulement pour Taabo village, mais pour toutes
les parties prenantes de la péche au lac de barrage de Taabo.
Pour le CNRA, l'ouverture d'un bureau de statistiques de
péche constitue une véritable opportunité car pour la premiere
fois sur les pécheries du milieu continental ivoirien, un obser-
vatoire de péche a trois acteurs : le CNRA, le Ministére des
Ressources Animales et Halieutiques (MIRAH) et les pécheurs
de «mimie la go» pourra étre mis en place avec une forte im-
plication des pécheurs dans la collecte des statistiques de
péche contrairement a ce qui est observé au niveau national.
La Direction des Organisations Professionnelles et de I'Appui
au Financement (DOPAF) du MIRAH et la Fédération Nationale
des Sociétés Coopératives Simplifiées de Cote d'lvoire
(FENASCOOPS-CI) voient a travers ce projet et la société
coopérative «mimie la go», une opportunité pour la promotion
de I'économie bleue. Ce qui explique l'intégration de la
SCOOPS « mimie la go » a I'Interprofession Péche de Cote
d'Ivoire apres sa déclaration en décembre 2022.

Le CNRA et le Lycée Professionnel Péche de Grand-Lahou
entrevoient, a travers ce projet, une opportunité de collaboration
pour la promotion des métiers de la péche sur les pécheries
continentales de Céte d'lvoire.

Pour le CNRA et les universités Nangui Abrogoua et Peleforo
Gon Coulibaly, le Projet est une opportunité pour renforcer
leur coopération scientifique, en matiere de recherche et
d'appui a la formation des étudiants.

En ce qui concerne le Corps préfectoral et la Direction Dépar-
tementale du MIRAH, ce projet constitue une opportunité
pour |'élaboration d'un grand projet de développement de la
péche qui permettra de renforcer leurs moyens de gouvernance
de la péche au lac du barrage de Taabo.

RAPPORT D'ACTIVITES 2022 - 2023

Les acquis de |'année 2023 portent sur :

Un premier atelier d'échanges avec les parties prenantes de
la péche s'est tenu du 06 au 09 février 2024 a Taabo. Un
projet de plan de co-gestion a été élaboré au terme de cet
atelier qui a enregistré la participation de I'ensemble du
corps préfectoral, de la Mairie de Taabo, du Ministére des
Ressources Animales et Halieutiques (MIRAH), du Ministére
des Eaux et Foréts (MEF), du Ministére d'Etat, Ministére de
I'’Agriculture, du Développement Rural et des Productions
Vivrieres (MEMINADERPV), des chercheurs des Universités
Nationales (Nangui Abrogoua, Peleforo Gon Coulibaly, Jean
Lorougnon Guede, Alassane Ouattara, Felix Houphouét-
Boigny), des acteurs des différentes pécheries et de tous les
utilisateurs de I'eau du réservoir.

Les résultats de la mise en ceuvre du projet de plan de co-
gestion seront présentés lors du dernier atelier avec les
parties prenantes qui marquera la fin du projet et permettra
de valider le plan de co-gestion pour une exploitation
rationnelle et durable des stocks de « mimie la go » au lac
du barrage de Taabo.

22 Notre engagement au service de la vie
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2- Projet visant |'autonomisation de dix personnes en situation de vulnérabilité
dans le quartier de Gonzagueville (Port-Bouet)
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Ce projet qui a été lancé a Gonzagueville en février 2022
apres la signature de la convention tripartite entre la
Fondation ERANOVE, la CIPREL et |I'Association Imagine le
Monde (AIM) est désormais achevé.

Notre appui a |'association AIM a consisté d'une part, a
prendre en charge les frais liés a la réalisation des modules
de formation aux techniques de la couture et a |'entrepre-
neuriat, et d'autre part, a doter gracieusement les bénéficiaires
de machines a coudre pour le cycle de formation.

Le taux d'achévement des formations est de 80%.

Les huit bénéficiaires qui ont achevé leur formation : sept
femmes et un homme (malentendant) ont recu leur attestation
de participation lors de la cérémonie marquant la fin du
projet qui a eu lieu le 21 mars 2024 au siége de |'association
AIM en présence du Secrétaire Général de la CIPREL, du

Secrétaire Exécutif de la Fondation ERANOVE, de la
Présidente de AIM et de la chefferie de Gonzague-
ville.

Les machines installées pour la formation leur ont été
offertes afin de les accompagner dans leur insertion
professionnelle.

3- Appui pour I'achévement de la construction d'un batiment de 03 magasins
(stockage, fabrique de moulin, atelier de couture) au profit des femmes : La
Fondation ERANOVE contribue a I'autonomisation des femmes du village de

Ponvogo (Korhogo)

Les femmes du village de Ponvogo bien qu'ayant bénéficié
d'un site aménagé irrigué pour la production de leurs cultures
vivrieres, ne disposaient pas d'espace de stockage pour la
conservation de leurs productions avant la commercialisation.
Afin de contribuer a I'amélioration des conditions de vie des
couches sociales vulnérables dans les zones rurales du nord,
un appui financier de 16 445 000 Francs CFA a été apporté a
la mutuelle de développement du village pour I'achévement

au profit de ces femmes, de la construction d'un bati-
ment de trois magasins : I'un pour le stockage des
productions, le second pour un centre de fabrique de
moulin et le dernier pour un atelier de couture. Cette
action menée en collaboration avec la CIE permettra
d'améliorer la conservation des cultures vivrieres dans
le village et également de former les jeunes filles au
métier de la couture.

Notre engagement au service de la vie




4- Appui pour la création d'une unité de transformation du manioc :
La Fondation ERANOVE contribue a |'autonomisation des femmes
et des jeunes du village de Konan-Elékro

La population du village de Konan-Elékro et celles des 06 villages et campements environnants
ont pour principale activité la culture du manioc qui représente le produit de base pour
I'alimentation et le commerce. En raison du caractére périssable du manioc brut, ces populations
sont confrontées a des difficultés de conservation de leur production sur une longue période.

Afin de contribuer a la lutte contre |'insécurité alimentaire des populations en zone rurale et a I'au-
tonomisation des jeunes et des femmes, un appui financier de 5 150 000 Francs CFA a été
apporté a la mutuelle du village de Konan-Elékro pour la mise en place d'une unité de
transformation du manioc. Cette initiative réalisée en collaboration avec la SODECI va permettre
aux habitants du village et aux populations des villages environnants de transformer localement
leur production en plusieurs dérivés (attiéké, placali, gari, amidon...) a moindre colit et également
a la caisse du village de bénéficier de ressources financieres.

Les clés du local équipé et de la moto tricycle offerte pour I'acheminement des productions ont
été remises aux bénéficiaires lors d’'une cérémonie officielle qui s’est tenue le mercredi 11
septembre 2024 a Konan-Elékro en présence du Sous-Préfet de N'Zécrézessou, du représentant
du Directeur Régional du Ministére de la cohésion nationale, de la solidarité et de lutte contre la
pauvreté de la région du N'Zi, du représentant du Maire de N'Zécrézessou, du représentant du
Président du conseil régional du N'Zi, du représentant du Directeur Général de la SODECI, du
Chargé des projets santé et développement de proximité de la Fondation ERANOVE, du Chef du
village de Konan-Elékro, du Président de la mutuelle du village et de la Présidente des femmes du
village de Konan-Elékro.

Notre engagement au service de la vie
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Fondation Eranove,
notre engagement au service de la vie.
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